S.C. LOCTRANS S.A.
Slatina, str. Draganesti, nr.25, jud.Olt
RC: J28/206/1998; C.U.L: 1517006.
Telefon: 0249 /436550

DECIZIA nr. 96 /(5.05. 2024

Referitoare la: desemnare consilier de etica si integritate la nivelul S.C.
LOCTRANS S.A.

Avand in vedere :
- prevederile Codului de conduita etica si deontologie profesionala al angajatilor S.C.
Loctrans S.A. — Anexa nr.4 la H.C.L. nr. 65/28.03.2024 ;
- prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul Muncii, republicat;
- prevederile Regulamentului de Ordine Interioara al S.C LOCTRANS S.A.;
- prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare al S.C. Loctrans S.A;
- 0.5.G.G. nr.600/2018 - privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice, cu modificraile si completarile ulterioare;
- Prevederile H.G nr.1.269/2021 privind aprobarea Strategiei nationale anticoruptie
2021 - 2025 si a documentelor aferente acesteia;
- Prevederile Legii nr.78/2000 pentru prevenirea, descoperirea si sanctionarea
faptelor de coruptie cu modificarile si completarile ulterioare,

In temeiul Legii nr. 31/1990 republicata - privind societatile comerciale,
Directorul General al S.C. LOCTRANS S.A - Emil Costin POPA, numit prin Hotararea
nr.13/11.05.2023 a Consiliului de Administratie,

DECIDE:

Art.1 Incepand cu data prezentei, domnul Burtescu Dragos avand functia de

consilier juridic, se desemneaza consilier de etica si de integritate /a nivelul S.C.
LOCTRANS S.A, cu urmatoarele atributii:

e Acorda consultanta si asistenta salariatilor cu privire la respectarea normelor de
conduita prevazute in C.C.M, R.O.I, fisa postului, procedurile operationale interne
denumite - “ Codul de conduita etica si deontologie profesionala a angajatilor S.C.
Loctrans S.A.”; “Instructiuni privind prevenirea si combaterea savarsirii de infractiuni”
astfel cum au fost aprobate prin H.C.L. nr.65/28.03.2024;

e Monitorizeaza aplicarea prevederilor cuprinse in procedurile operationale interne
“Codului de conduita si deontologie profesionala al angajatilor” respectiv “Instructiuni
privind prevenirea si combaterea savarsirii de infractiuni”, proceduri afisate in
vederea consultarii la avizierul societatii si care sunt publicate pe site-ul societatii la
adresa: https://loctrans-slatina.ro ;

e Intocmirea de rapoarte privind respectarea normelor de conduita de catre salariatii
societatii;

e Asigura diseminarea materialelor primite de la diverse institutii ale statului cu
privire la activitatea de prevenire si combatere a coruptiei;
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« Adoptarea declaratiei de aderare la valorile fundamentale, principiile, obiectivele si
/mecanismul de monitorizare prevazute de Strategia nationala anticoruptie 2021 -
2025;

« Identificarea riscurilor si vulnerabilitatilor specifice societatii;

« Distribuie in cadrul societatii Planul de integritate si declaratia de aderare la
Strategia Nationala Anticoruptie;

e Sprijina conducerea societatii in realizarea activitatilor de monitorizare sau de
reevaluare a riscurilor;

e Asigura postarea la avizier si pe site-ul propriu, in sectiunea Informatii cetateni,
subsectiunea SNA si intranet a documentelor cu privire la activitatea de monitorizare a
implementarii Strategiei Nationale Anticoruptie 2021 - 2025 a S.C. LOCTRANS S.A.
precum si a mesajelor anticoruptie puse la dispozitie de catre diverse institutii ale
statului;

« Raporteaza conducerii societatii cazurile de incalcare a normelor de conduita de
catre personalul S.C LOCTRANS S.A.;

« Mentine contactul si asigura transmiterea in cele mai bune conditii si in termenele
stabilite a informarilor si raportarilor catre institutiile statului ce desfasoara activitati
aferente domeniului integritatii.

Art.2 Atributiile prevazute mai sus constituie anexa la Fisa postului persoanei
desemnate la art.1.

Art.3 Incepand cu data aprobarii prezentei decizii isi inceteaza aplicabilitatea Decizia
nr.48/26.05.2023.

Art.4 Prezenta decizie se comunica prin grija serviciului de secretariat persoanei
prevazute la art.1 si Compartimentului R.U.-Salarizare in vederea insusirii si ducerii la
indeplinire.

Art.5 Cu drept de contestatie in termen de 30 de zile de la comunicare la Tribunalul
Olt.
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Director Geperat,



